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上水官立中學 

學校發展津貼 

使用報告 2020/21 

 

計劃詳情 時間表 津貼 (HK$) 成功準則 評估 負責人 

聘用 2名教學助理： 

 協助完成教學活動、會

議記錄 

 推行課程計劃，例如：

組織學習活動、修訂學

習材料，以及評估學習

過程和成果 

 協助安排照顧學生學

習需要的活動 

 協助推動課外活動，例

如：組織校內、校外學

會活動 

 

2020年 9月 1 日

至 2021年 8月 31 

日 

 

$390376.46 

(12個月薪酬：聘請 2 名

文憑程度教學助理) 

 

 

教師問卷：超過 70% 

的教師認同： 

 教師的非教學工作

得以減少。 

 教師有更大空間專

注於課堂教學。 

 

 接近 87.8% 的教師認

同兩名教學助理的表

現有效率，達到釋放

教師空間以利教學的

目標。 

 教師同意學校下學年

以相似的方式使用學

校發展津貼 。 

副校長及 

文書主任 

 


